
看護師・正職員（中途採用） 

【 応募職種 】 看護師（正職員） 

【 募集人員 】 若干名 

【 応募資格 】 看護師資格経験者 

 

【 業務内容 】 病棟業務：入院患者に対する病棟での看護業務 

夜勤：月４～８回程度（シフトによる） 

【 勤務時間 】 原則、２交替勤務（8：45～17：15、16：30～翌 9：30） 

 

【 給  与 】 月給 253,200円～347,100円（基本給＋深夜業手当 4回分） 

深夜業手当 10,000円／回（別途 深夜割増） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

家賃補助手当 上限 27,000 円／月（支給要件あり） 

家族手当 10,000～15,000 円／月（支給要件あり） 

【 賞  与 】 年２回（基本給×3.9か月 令和３年度実績） 

【 退 職 金 】 あり（勤続２年以上） 

【 休日休暇 】 ４週７休制 

年間休日 109日、年末年始休日 6日、夏季休暇 5日、 

特別有給休暇（月 0.5日、年間 6日相当）、慶弔休暇、 

年次有給休暇（4月入職・初年度 20日）、子の看護休暇（有休）、 

産前産後休暇、その他育児休業、介護休業等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与し、靴を支給 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

                   チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書(写真貼付・メールアドレス記載)、自己紹介書、職務経歴書 

資格免許証写し 

※履歴書・自己紹介書・職務経歴書はすべて所定書式です。 

上記のリンクからダウンロードしてください。 

※記入上の注意 ご記入に際してはこちらもご一読ください。 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

 

http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/resume-g.pdf
http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/selfintroduction-g.pdf
http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/career-g.pdf
http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/how%20to%20fill-g.pdf


看護師・正職員（新卒） 

【 応募職種 】 看護師（正職員） 

【 募集人員 】 若干名 

【 応募資格 】 看護師資格取得見込み者 

 

【 業務内容 】 病棟業務：入院患者に対する病棟での看護業務 

夜勤：ローテーション研修の進捗により変動あり 

【 勤務時間 】 原則、２交替勤務（8：45～17：15、16：30～翌 9：30） 

 

【 給  与 】 ４年制大学卒    257,300円（基本給＋深夜業手当 4回分） 

         ３年制短大・専門卒 255,300円（基本給＋深夜業手当 4回分） 

         ２年制短大・専門卒 253,200 円（基本給＋深夜業手当 4回分） 

深夜業手当 10,000円／回 （別途 深夜割増） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

家賃補助手当 上限 27,000 円／月（支給要件あり） 

家族手当 10,000～15,000 円／月（支給要件あり） 

【 賞  与 】 年２回（基本給×3.9か月 令和３年度実績） 

【 退 職 金 】 あり（勤続２年以上） 

【 休日休暇 】 ４週７休制 

年間休日 109日、年末年始休日 6日、夏季休暇 5日、 

特別有給休暇（月 0.5日、年間 6日相当）、慶弔休暇、 

年次有給休暇（4月入職・初年度 20日）、子の看護休暇（有休）、 

産前産後休暇、その他育児休業、介護休業等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与し、靴を支給 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書(写真貼付・メールアドレス記載）、自己紹介書、 

卒業見込証明書、成績証明書 

※履歴書・自己紹介書は所定書式です。 

上記のリンクからダウンロードしてください。 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/resume-newg.pdf
http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/selfintroduction-newg.pdf


看護事務員・正職員 

【 応募職種 】 看護事務員（正職員） 

【 募集人員 】 3 名 

【 応募資格 】 なし（未経験者歓迎・有資格者優遇） 

 

【 業務内容 】 メッセンジャー業務、物品請求業務・整理、電話・来訪者等の窓口応対、

カルテ・書類作成、ＰＣデータ入力・処理等 

※患者様及びご家族様の対応があり、状況により看護助手（ナースアシス

タント）の補助をしていただくことがあります。 

【 勤務時間 】 8：45～17：15 

 

【 給  与 】 月給 165,800～270,100円（基本給） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

家賃補助手当 100円～27,000円／月（支給要件あり） 

家族手当 10,000～15,000 円／月（支給要件あり） 

【 賞  与 】 年２回（基本給×3.9か月+加給額 令和３年度実績） 

【 退 職 金 】 あり（勤続２年以上） 

【 休  日 】 ４週 7休制 

年間休日 109日、年末年始休日 6日、夏季休暇 5日、慶弔休暇 

年次有給休暇（4月入職・初年度 20日）子の看護休暇（有休）、 

         産前産後休暇、その他育児休業、介護休業等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与し 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

         チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（自筆・写真貼付・メールアドレス記載）、職務経歴書 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科大学三島南病院 

 

 

 

 

 

 

 



看護師・アルバイト 

【 応募職種 】 看護師（アルバイト） 

【 募集人員 】 若干名 

【 応募資格 】 看護師資格経験者 

 

【 業務内容 】 病棟入院患者又は外来患者に対する看護業務 

【 勤務時間 】 8：45～17：15（日勤） 

         又は 8：45～17：15の間の 4時間程度 

 

【 給  与 】 時給 1,640円～1,800円 

通勤手当 上限 50,000円／月 

 

【 賞  与 】 なし 

【 退 職 金 】 なし 

 

【 休  日 】 シフト表による交代での休日（週３～５日程度の勤務） 

【 休  暇 】 年次有給休暇、子の看護休暇（有休）等は法定通り 

 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与し、靴を支給 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載）、資格免許証写し 

※履歴書は所定書式です。 

上記のリンクからダウンロードしてください。 

※記入上の注意 ご記入に際してはこちらもご一読ください。 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

  

http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/resume-g.pdf
http://nurse.omcmmh.jp/recruit/pdf/how%20to%20fill-g.pdf


看護助手（看護補助・ナースアシスタント）・正職員 

【 応募職種 】 看護助手（正職員） 

【 募集人員 】 若干名 

【 応募資格 】 なし（未経験者歓迎） 

 

【 業務内容 】 ベッドメイク、移動のお手伝い、入浴介助、配膳や食事の 

お手伝い、書類整理、ベッド周りの整理整頓、診療材料や 

物品の補充、洗浄など 

夜勤：月４～８回程度（シフトによる） 

【 勤務時間 】 8：45～17：15（日勤） 

7：00～15：30（早出） 

11：45～20：15（遅出） 

16：30～翌 9：30（夜勤）のいずれか（シフト表によるローテーション） 

 

【 給  与 】 月給 159,400～222,000円（基本給） 

深夜業手当 5,000円／回（別途 深夜割増） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

家賃補助手当 上限 27,000 円／月（支給要件あり） 

家族手当 10,000～15,000 円／月（支給要件あり） 

【 賞  与 】 年２回（基本給×3.9か月 令和３年度実績） 

【 退 職 金 】 あり（勤続２年以上） 

【 休日休暇 】 ４週７休制 

年間休日 109日、年末年始休日 6日、夏季休暇 5日、 

特別有給休暇（月 0.5日、年間 6日相当）、慶弔休暇、 

年次有給休暇（4月入職・初年度 20日）、子の看護休暇（有休）、 

産前産後休暇、その他育児休業、介護休業等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与し、靴を支給 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書(写真貼付・メールアドレス記載） 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 



看護助手（看護補助・ナースアシスタント）・アルバイト 

【 応募職種 】 看護助手（アルバイト） 

【 募集人員 】 若干名 

【 応募資格 】 なし（未経験者歓迎） 

 

【 業務内容 】 ベッドメイク、移動のお手伝い、入浴介助、配膳や食事の 

お手伝い、書類整理、ベッド周りの整理整頓、診療材料や 

物品の補充、洗浄など 

夜勤：月４～８回程度（シフトによる） 

【 勤務時間 】 8：45～17：15（日勤） 

7：00～15：30（早出） 

11：45～20：15（遅出） 

16：30～翌 9：30（夜勤）のいずれか（シフト表によるローテーション） 

 

【 給  与 】 時給 1,200円～1,310円（内、身体介助業務加算 200円） 

深夜業手当 5,000円／回（別途 深夜割増） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

 

【 賞  与 】 なし 

【 退 職 金 】 なし 

 

【 休  日 】 シフト表による交代での休日（週３～５日程度の勤務） 

【 休  暇 】 年次有給休暇、子の看護休暇（有休）等は法定通り 

 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与し、靴を支給 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載） 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 



看護助手（看護専門学生）・アルバイト 

【 応募職種 】 看護助手（アルバイト） 

【 募集人員 】 ４名 

【 応募資格 】 なし（未経験者歓迎） 

 

【 業務内容 】 ベッドメイク、移動のお手伝い、入浴介助、配膳や食事の 

お手伝い、書類整理、ベッド周りの整理整頓、診療材料や 

物品の補充、洗浄など 

 

【 勤務時間 】 8：45～12：00 

その他 シフト表によるローテーション 

 

【 給  与 】 時給 1,200円～1,310円（内、身体介助業務加算 200 円） 

深夜業手当 5,000円／回（別途 深夜割増） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

 

【 賞  与 】 なし 

【 退 職 金 】 なし 

 

【 休  日 】 シフト表による交代での休日 

（週３～４日程度の勤務 勤務日数は相談に応じます。） 

【 休  暇 】 年次有給休暇、子の看護休暇（有休）等は法定通り 

 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与し、靴を支給 

         

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載） 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

 

 



薬剤師・正職員 

【 応募職種 】 薬剤師（正職員） 

【 募集人員 】 １名 

【 応募資格 】 薬剤師資格 

 

【 業務内容 】 服薬指導及び薬品管理業務調剤、監査、混注、 

病棟薬剤業務及びドラッグインフォメーション業務等 

 

【 勤務時間 】 8：30～16：50 

         9：30～17：50 のいずれか 

 

【 給  与 】 月給 221,200円～296,100円（基本給） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

家賃補助手当 上限 27,000 円／月（支給要件あり） 

家族手当 10,000～15,000 円／月（支給要件あり） 

【 賞  与 】 年２回（基本給×3.9か月 令和３年度実績） 

【 退 職 金 】 あり（勤続２年以上） 

 

【 休日休暇 】 年間休日 109日、年末年始休日 6日、夏季休暇 5日、 

年次有給休暇（4月入職・初年度 20日）、慶弔休暇、 

子の看護休暇（有休）、産前産後休暇、その他育児休業、 

介護休業等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付け・メールアドレス記載）、職務経歴書、資格免許証

写し 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

 

 



社会福祉士・正職員 

【 応募職種 】 社会福祉士（正職員） 

【 募集人員 】 ２名 

【 応募資格 】 社会福祉士資格経験者（実務経験１年以上） 

         普通自動車運転免許 

 

【 業務内容 】 地域医療連携室での入退院調整 

         医療機関及び関係施設等への連絡調整 

         医療相談業務等 

【 勤務時間 】 8：30～16：50 

 

【 給  与 】 月給 177,200円～265,100 円（基本給） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

家賃補助手当 上限 27,000 円／月（支給要件あり） 

家族手当 10,000～15,000 円／月（支給要件あり） 

【 賞  与 】 年２回（基本給×3.9か月 令和３年度実績） 

【 退 職 金 】 あり（勤続２年以上） 

 

【 休日休暇 】 年間休日 109日、年末年始休日 6日、夏季休暇 5日、 

年次有給休暇（4月入職・初年度 20日）、慶弔休暇、 

子の看護休暇（有休）、産前産後休暇、その他育児休業、 

介護休業等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与（女性） 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載）、職務経歴書、資格免許証写

し 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

 



臨床検査技師・正職員 

【 応募職種 】 臨床検査技師（正職員） 

【 募集人員 】 １名 

【 応募資格 】 臨床検査技師免許 

 

【 業務内容 】 検体検査・生理検査（超音波検査含む） 

※当直勤務あり（週１回程度） 

【 勤務時間 】 8：30～16：50（日勤） 

7：40～16：00、8：00～16：20（早出） 

16：50～翌 8：30（当直） 

【 給  与 】 月給 182,000～296,100円（基本給） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

家賃補助手当 上限 27,000 円／月（支給要件あり） 

家族手当  10,000～15,000 円／月（支給要件あり） 

【 賞  与 】 年２回（基本給×3.9か月+加給額 令和３度年実績） 

【 退 職 金 】 あり（勤続２年以上） 

 

【 休  日 】 年間休日 109日、年末年始休日 6日、夏季休暇 5日、 

年次有給休暇（４月入職・初年度 20日）子の看護休暇（有休）、 

産前産後休暇、その他育児休業、慶弔休暇、介護休業等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（自筆・写真貼付・メールアドレス記載）、職務経歴書、 

資格免許証写し 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

 

 

 



事務員（人事担当：勤怠・給与計算）・契約職員 

【 応募職種 】 事務員（契約職員） 

【 募集人員 】 1 名 

【 応募資格 】 ①人事（勤怠・給与計算）業務経験者（実務経験 3年以上） 

（病院での人事業務経験者優遇） 

②Excel（SUM関数や VLOOKUP 関数等簡単な関数が使える程度）、Word（簡

単なビジネス文書が作成できる程度）の操作が行え、タッチタイピン

グ、Web検索やメール送受信等 PCの基本的な操作が行えること 

         ③普通自動車運転免許（届出関係） 

【 業務内容 】 ①給与・賞与計算（300人前後・専用ソフトで管理） 

         ②勤怠管理（同程度・専用ソフトで管理） 

         ③その他人事・給与計算関連業務 

 

【 勤務時間 】 8：30～16：50（平日） 

         8：30～12：40（土曜日・月 1～2回勤務） 

【 給  与 】 月給 153,990円～185,970 円（基本給） 

通勤手当 上限 50,000円／月 

【 賞  与 】 年 2回（基本給×3.1か月 令和 3年度実績） 

【 退 職 金 】 なし 

【 登用制度 】 あり（年 1回） 

 

【 休  日 】 年間休日 109日（日曜日、祝日、第 2・第 4土曜日、 

第 1・3・5のいずれかの土曜日（半日）、 

12 月 29日～1月 3日（年末年始）、創立記念日（6月 1日）） 

【 休  暇 】 夏季休暇 3日（7月から 9月の間に取得） 

年次有給休暇（法定以上付与）、子の看護休暇（有給）等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与（女性） 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載）、職務経歴書 

（共に PCで作成。手書きでの提出不可） 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度）等 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 



事務員（人事担当：勤怠・給与計算）・アルバイト職員 

【 応募職種 】 事務員（アルバイト職員） 

【 募集人員 】 1 名 

【 応募資格 】 ①人事（勤怠・給与計算）業務経験者（実務経験 3年以上） 

（病院での人事業務経験者優遇） 

②Excel（SUM関数や VLOOKUP 関数等簡単な関数が使える程度）、Word（簡

単なビジネス文書が作成できる程度）の操作が行え、タッチタイピン

グ、Web検索やメール送受信等 PCの基本的な操作が行えること 

         ③普通自動車運転免許（届出関係） 

【 業務内容 】 ①給与・賞与計算（300人前後・専用ソフトで管理） 

         ②勤怠管理（同程度・専用ソフトで管理） 

         ③その他人事・給与計算関連業務 

 

【 勤務時間 】 8：30～16：30（平日）、8：30～12：40（土曜日・月 1回程度勤務） 

週 5日勤務 

【 給  与 】 時給 1,000円～1,110円 

通勤手当 上限 50,000円／月 

【 賞  与 】 なし 

【 退 職 金 】 なし 

【 登用制度 】 あり（年 1回） 

 

【 休  日 】 年間休日 109日（日曜日、祝日、第 2・第 4土曜日、 

第 1・3・5のいずれかの土曜日（半日）、 

12 月 29日～1月 3日（年末年始）、創立記念日（6月 1日）） 

【 休  暇 】 夏季休暇 1日（7月から 9月の間に取得） 

年次有給休暇（法定以上付与）、子の看護休暇（無給）等 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与（女性） 

         私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載）、職務経歴書 

（共に PCで作成。手書きでの提出不可） 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度）等 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 



診療情報管理室 事務員（文書スキャン等）・アルバイト 

【 応募職種 】 事務員（文書スキャン等）（アルバイト） 

【 募集人員 】 １名 

【 応募資格 】 なし（未経験者歓迎） 

 

【 業務内容 】 紙で記録している文書を専用のスキャナーにより、 

電子カルテシステムに取り込んでいただくお仕事です。 

病院内の各部署で必要な文書を回収・仕分け後、 

スキャン等をしていただきます。 

 

【 勤務時間 】 10:00～16:50 

 

【 給  与 】 時給 1,000～1,110円 

通勤手当 上限 50,000円／月 

【 賞  与 】 なし 

【 退 職 金 】 なし 

 

【 休  日 】 シフト表による（週休２日）、週５日程度の勤務 

【 休  暇 】 年次有給休暇、子の看護休暇（有休）等は法定通り 

 

【 福利厚生 】 私学共済：全国の保養所、宿泊所を契約し、格安で利用可能 

              チケットの斡旋、貯金（年利 0.25％・半年複利）、貸付 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載） 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

 

 

 



ケアマネジャー（ケアプランセンター）・アルバイト 

【 応募職種 】 ケアマネジャー（アルバイト） 

【 募集人員 】 １名 

【 応募資格 】 介護支援専門員免許 

普通自動車運転免許（AT限定可） 

 

【 業務内容 】 ケアマネジメント業務 及び 認定調査業務 

 

【 勤務時間 】 9：00～17：00 

又は、9：00～17：00の間の 4時間程度 

 

【 給  与 】 時給 1,640円～1,800円 

通勤手当 上限 50,000円／月 

【 賞  与 】 なし 

【 退 職 金 】 なし 

 

【 休  日 】 シフト表による交代での休日（週休二日制 毎週） 

【 休  暇 】 年次有給休暇、子の看護休暇（有休）等は法定通り 

 

【 福利厚生 】 被服：制服を無償貸与（女性） 

 

【 採  用 】 随時 

【 応募方法 】 以下の応募書類を当院管理課人事係に郵送 

【 応募書類 】 履歴書（写真貼付・メールアドレス記載）、資格免許証の写し 

【 選考方法 】 書類選考後、適性検査、個人面接（30分程度） 

【 選考場所 】 大阪医科薬科大学三島南病院 

 

 

 

 

 

 

 



当院の求人にご応募の方は、以下の住所まで応募書類を郵送いただきます 

よう、お願い致します。書類選考の上、面接日時をご連絡致します。 

〒 569 - 0856 

  大阪府高槻市玉川新町 8 - 1 

大阪医科薬科大学三島南病院 管理課人事係 採用担当 宛 

 

なお、採用に関するお問い合わせは、こちらまでお願い致します。 

大阪医科薬科大学三島南病院 管理課（人事係採用担当） 

ＴＥＬ：（072）690 - 7148（直通） 

メール： mmh-jinji@ompu.ac.jp 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和 4年 8月 25日現在 


